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TITOLO |
IL COMUNE

CAPO |
ELEMENTI COSTITUTIVI

Art. 1
Denominazione e natura giuridica

I Comune di Pollutri & I'Ente locale che rapprdaee tutela gli interessi della comunita insediagh
proprio territorio e ne promuove lo sviluppo soejaconomico e civile.

La comunita di Pollutri si autogoverna nel rispetigle leggi dello Stato, della Regione e dellenmor
contenute nel presente Statuto.

Art. 2
Sede

Gli organi e gli uffici comunali hanno sede nel tencapoluogo in Corso Umberto I, n. 26. In es\a, i
luogo facilmente accessibile al pubblico, & istduiAlbo Pretorio per le pubblicazioni che la legdo
statuto ed i regolamenti prescrivono.

Il Consiglio Comunale é l'organo competente a @edibe una diversa ubicazione della sede che comnsunqu
non potra mai essere scelta al di fuori del cecsmluogo. Presso di essa si riuniscono ordinansartetti

gli organi e le commissioni comunali. Solo in viecezionale, per esigenze particolari, con delibersz
della Giunta Comunale potranno essere autorizaaténi di organi o commissioni in locali diversakh
sede del Comune.

Art. 2 bis
Segni distintivi

I Comune di Pollutri ha un proprio stemma ed uoppio gonfalone recanti gli emblemi storicamente in
uso.
Di essi € stato richiesto il riconoscimento ai seinfegge alla Presidenza del Consiglio dei Mirist

Art. 3
Territorio

Il territorio comunale & quello risultante dal pratopografico di cui alla legge n. 1228 del 24 dibee
1954, approvato dall'lstituto Centrale di Statistic

Art. 4
Finalita e compiti

I Comune ispira la propria azione al principiosdilidarieta operando per affermare i diritti detadini,
per il superamento degli squilibri economici, sticigvili e culturali, e per la piena attuazioneigrincipi
di eguaglianza e di pari dignita sociale dei cittgddei sessi, e per il completo sviluppo dellaspaa
umana.



2. Il Comune, nel realizzare le proprie finalita assuirmetodo della programmazione; persegue il nattco
fra gli strumenti di programmazione degli altri Camni, della Provincia, della Regione e dello Stato.

3. L'attivita delllAmministrazione comunale € finaléa al raggiungimento degli obiettivi fissati sedori
criteri dell'economicita di gestione, dell'efficene dell'efficacia dell'azione; persegue inoltogettivi di
trasparenza e semplificazione.

4. 1l Comune, per il raggiungimento dei detti fini pnaove anche i rapporti di collaborazione e scansbio
altre comunita locali.

5. 1l Comune ispira la propria attivita alla tuteld galori storici e delle tradizioni locali.

CAPO I
FUNZIONI

Art. 5
Attribuzioni proprie

1. Spettano al Comune tutte le funzioni amministratolee riguardano la popolazione ed il territorio
comunale principalmente nei settori organici devige sociali, dell'assetto ed utilizzazione ddtiterio e
dello sviluppo economico, salvo quanto non siaesgamente attribuito ad altri soggetti dalla Legigéale
o regionale, secondo le rispettive competenze.

Art. 6
Funzioni statali

1. Il Comune gestisce i servizi elettorali, di anagrafi stato civile, di statistica e di leva milgar
2. Le relative funzioni sono esercitate dal SindacaleWfficiale di Governo.

Art. 7
Regolamenti

1. I11Consiglio Comunale adottera appositi regolamgetiil migliore esercizio delle funzioni.

2. Il Comune in aggiunta alle pubblicazioni da espltper disposto normativo, ricorre, al fine divatte gli
obiettivi di trasparenza dell'azione amministratiatha pubblicazione, nelle forme pit ampie deltat&to,
dei Regolamenti, delle deliberazioni e di tutti gliri atti di interesse generale. La distribuziatelle
pubblicazioni di cui sopra € gratuita.

TITOLO I
ORGANI ISTITUZIONALI DEL COMUNE

Art. 8
Organi elettivi

1. Gli organi elettivi del Comune sono il Consiglio, lauGia ed il Sindaco.



CAPO |
IL CONSIGLIO COMUNALE

Art. 9
Elezione, composizione e durata
in carica

L'elezione, la composizione, la durata in carickQtnsiglio Comunale, il numero dei consiglieriaelbro
posizione giuridica sono regolati dalla legge.

I1 Consiglio dura comunque in carica sino alla ielez del nuovo, limitandosi dopo la pubblicaziored d
decreto di indizione dei comizi elettorali, ad ddo¢ gli atti urgenti ed improrogabili.

Art. 10
Competenze

Il Consiglio Comunale é il massimo organo di ingdio e di controllo politico amministrativo del Comeu
La competenza del Consiglio € relativa ai seguattitfondamentali di indirizzo generale costitula atti
el/o provvedimenti di approvazione di:

a)
b)
c)

d)
e)
9)
h)

p)

a)

lo Statuto dell'Ente;

i Regolamenti previsti dallo Statuto comunque attinalle materie di competenza dell'Ente;

i programmi, le relazioni previsionali e programiole, gli atti di indirizzo; i piani finanziari, i
programmi ed i progetti di opere pubbliche; il hiteo annuale e pluriennale e le relative
variazioni; il conto consuntivo, i piani territoli@d urbanistici; i piani particolareggiati ed igpi

di recupero; i programmi annuali e pluriennali [zeloro attuazione nonché le eventuali deroghe e
varianti ad essi ed i pareri e/o nulla osta daeemdelle suddette materie;

la disciplina dello stato giuridico e delle asswmzi del personale a tempo indeterminato;
I'approvazione della pianta organica del persoedterelative variazioni;

le convenzioni con altri Comuni, con la Provincia,;

la costituzione e la modificazione di forme assiig

la istituzione, i compiti e le norme di funzionan®rdegli organismi di decentramento e di
partecipazione;

l'assunzione diretta di pubblici servizi, la castibne di istituzioni e di aziende speciali, la
concessione dei pubblici servizi, la partecipaziomel'ente locale a societa di capitali,
l'affidamento di attivita o servizi mediante congzieme;

l'istituzione e I'ordinamento dei tributi localg Hisciplina generale delle tariffe per la fruizodi
beni e servizi;

gli indirizzi da osservare da parte delle aziendebtiche e degli enti dipendenti o convenzionati,
sovvenzionati o sottoposti a vigilanza;

la contrazione di mutui e I'emissione di prestitbligazionari;

le spese che impegnino i bilanci per gli eseraizicessivi escluse quelle relative alla locazione di
immobili ed alla somministrazione di beni e serd@ziarattere continuativo;

gli acquisti e le alienazioni immobiliari, le rela permute, gli appalti e concessioni che nongian
previsti espressamente in atti fondamentali del sigio 0 che non ne costituiscano mera
esecuzione e che, comunque non rientrino nellanarid amministrazione di funzioni e servizi di
competenza della Giunta, del Segretario, dei resgiuh dei servizi;

la definizione degli indirizzi per la nomina e lagignazione dei rappresentanti del Comune presso
Enti, Aziende ed Istituzioni nonché la nomina dppeesentanti del Consiglio presso Enti,
Aziende, Istituzioni ad esso riservata dalla legge;

gli accordi di contrattazione decentrata a liveliiendale.

Art. 11
Funzionamento



La convocazione dei Consiglieri viene fatta daldgito con avvisi scritti, da consegnarsi a domieiioin
ogni caso, in un termine non superiore ai 20 gjarnando lo richieda 1/3 dei Consiglieri, insereatior-
dine del giorno le questioni richieste.
Trascorso il predetto termine senza che la riunat@a luogo, si applica il disposto délcomma dell'art.
36 della legge n. 142/1990.
La consegna degli avvisi deve risultare da diclziaree del messo comunale.
Apposito Regolamento interno disciplinera la coramene ed il funzionamento del Consiglio; in
particolare disciplinera:

a) la costituzione dei gruppi consiliari;

b) il sistema di votazione e la validita dell'adunanza

c) la pubblicita delle sedute e la verbalizzazione;

d) la presentazione delle interrogazioni, mozioni@ppste;

e) l'organizzazione dei lavori del Consiglio.

Art. 12
Commissioni consiliari

Per il miglior esercizio delle funzioni il Consiglpud avvalersi di Commissioni costituite nel proeno
con criterio proporzionale.

Le Commissioni saranno disciplinate nei poterijanefganizzazione e nelle forme di pubblicita deidri
da apposito regolamento.

Le sedute delle Commissioni sono pubbliche sateisi previsti dal Regolamento.

| componenti della commissione hanno facolta diifassistere da esperti.

Art. 13
Gruppi di lavoro

Per singole materie o singoli oggetti, il Consighiod nominare gruppi di lavoro composti da consigli
funzionari comunali e cittadini in grado di dare aomtributo all'approfondimento di questioni digrgsse
comunale.

Il Regolamento disciplinera il funzionamento di taiganismi.

Prima dell'entrata in vigore del Regolamento il §igho pud egualmente provvedere alla loro cosiitue
disciplinando provvisoriamente il funzionamento ¢amelativa delibera.

Art. 13 bis
Commissioni Consultive

Secondo le disposizioni dei vari regolamenti, in€iglio nomina commissioni consultive composte &nch
dai cittadini dotati di professionalita e requisitiinenti le materie stabilite nei regolamenti eschi.

CAPO I
LA GIUNTA COMUNALE

Art. 14
Elezione, composizione, presidenza e durata in cari

1. I1 Sindaco nomina i componenti della Giuntaeeda comunicazione al Consiglio nella prima seduta
successiva alla proclamazione degli eletti, uniteémalla proposta degli indirizzi generali di gaver

La Giunta & composta dal Sindaco che la presielfereassimo quattro (4) assessori, di cui uno ésiito
della carica di Vice Sindaco, i quali possono esseyminati anche tra cittadini non facenti parté de



Pown

Consiglio, in possesso dei requisiti di eleggibilé compatibilita alla carica di consigliere comana
dotati di esperienza e professionalita amministaatL’effettiva determinazione della composiziorsal
Giunta Comunale, nei limiti di cui al presente comm effettuata dal Sindaco.

Il Sindaco puo revocare la nomina degli Assesganidone motivata comunicazione al Consiglio.
L'Assessore che abbia ricoperto tale carica pemtiredati consecutivi non pud essere nominato ASsess
per il mandato successivo e conseguente ai primi du

Art. 15
Mozione di sfiducia. Decadenza

Il Sindaco ela Giunta cessano dalla carica nel caso in cui agmgsentata una mozione di sfiducia,
motivata e sottoscritta da due terzi dei consigiiesegnati al Comune.

La mozione viene messa in discussione non prini@ & non oltre 30 giorni dalla sua presentazione.
L'approvazione della mozione comporta lo scioglitoetel Consiglio comunale.

La Giunta, inoltre, decade nel caso di dimissigmpedimento permanente o decesso del Sindaco. Essa
rimane in carica per il disbrigo degli affari cartiefino alla proclamazione dei nuovi eletti al Gaglio
Comunale e del nuovo eletto alla carica di Sindaco.

Art. 16
Vice Sindaco

Il Sindaco nomina, tra gli Assessori, un Vice Stwl@he sostituisce in tutte le sue funzioni il Sioa
temporaneamente assente, impedito o sospeso aadiei.

In caso di assenza o impedimento del Vice Sinddeacsastituzione del Sindaco provvede il Consiglier
anziano.

Art. 16 bis
Delegati del Sindaco

Il Sindaco ha facolta di assegnare, con suo prametto, ad ogni Assessore o Consigliere Comunale
funzioni ordinate per gruppi di materie e con deleg firmare gli atti relativi alla istruttoria edla
esecuzione degli stessi.

L'attribuzione delle funzioni e dei compiti di oghgsessore o Consigliere Comunale pud essere roaiaifi

o revocata dal Sindaco ogni qualvolta, per motivi fdnzionalita e coordinamento dell'azione
amministrativa, lo ritenga opportuno.

Le delegazioni e le eventuali modificazioni devassere fatte per iscritto e comunicate al Consiglio

Art. 16 ter
Divieto generale di incarichi e consulenze

Al Sindaco, al Vice Sindaco, agli Assessori ed angiglieri Comunali € vietato ricoprire incarichi e
assumere consulenze presso enti ed istituzionindgr@i o comunque sottoposti al controllo ed alla
vigilanza del Comune.

Art. 17
Competenze

Alla Giunta comunale, quale organo esecutivo deh@ue, competono tutti gli atti di amministrazioregc
dalla legge e dal presente Statuto, non sianovetieal Consiglio, al Sindaco ed al Segretario.

Riferisce annualmente al Consiglio sulla proprigviadd, ne attua gli indirizzi generali e svolgdita
propositiva e di impulso nei confronti dello stesso

Alla Giunta vengono in particolare attribuiti i sggti compiti:



Attribuzioni di governo locale.
predispone e propone al Consiglio i Regolamentiiptiedalle leggi e dallo Statuto;
approva i progetti, i programmi esecutivi, e i diseattuativi dei programmi, le linee-obiettivo
degli indirizzi deliberati dal Consiglio e tuttiprovvedimenti che costituiscono impegni di spesa
sugli stanziamenti di bilancio non espressamentegmti alla competenza del Consiglio
Comunale;
definisce le condizioni ed approva le convenziooin soggetti pubblici e privati, concernenti
opere e servizi, anche in materia urbanisticae fedtve le competenze consiliari;
adotta i provvedimenti di assunzione e cessaziogle pgrsonale e su parere dell'apposita
Commissione quelli disciplinari e di sospensionedanzioni;
formula proposte di atti, mozioni e provvedimerdisbttoporre alle determinazioni del Consiglio;
approva gli storni di stanziamento dal capitoldodido di riserva;
approva le deliberazioni inerenti le direttive antattare, nonché le operazioni di gara e
I'applicazione definitiva dei contratti, con pote@rettivo;
dispone l'accettazione o il rifiuto di lasciti ergzioni;
autorizza il Sindaco a stare in giudizio, giurisoiimle o0 amministrativo, come attore o convenuto,
ed approva le transazioni.

Attribuzioni organizzatorie.
stabilisce I'orario di servizio dei dipendenti camali nel rispetto delle norme contrattuali previo
parere del Segretario;
attribuisce e definisce gli incarichi di collaboi@ze esterna secondo le modalita ed i criteri di cu
all'art. 51 della legge 142/90, del presente Statudei regolamenti comunali;
formula le direttive al Sindaco per le autorizzatialle missioni del personale, per lo svolgimento
di lavoro straordinario, per la fruizione di congeel permessi ai sensi della disciplina
regolamentare.

Art. 18
Funzionamento

1. La Giunta comunale si riunisce su convocazione Sietlaco ogni qualvolta si renda necessario od il
Sindaco lo giudichi opportuno.

2. Nel caso di assenza del Sindaco la Giunta e cotavecpresieduta dal Vice Sindaco.

3. La Giunta & validamente riunita quando sia preséntmaggioranza dei propri componenti e delibera
palesemente a maggioranza assoluta dei membrinpredla riunione. Nel caso di votazione segreta, d
attuarsi quando espressamente prevista dalla legga,deve risultare a verbale.

4. Le sedute della Giunta non sono pubbliche, salverda decisione della stessa: alle medesime possono
partecipare senza diritto di voto esperti, teceifiinzionari invitati da chi presiede a riferire garticolari

problemi.
Art. 19
E abrogato.
Art. 20
E abrogato.
Art. 21

Assessore Delegato



Il Sindaco ha facolta di assegnare, con suo pramemtto, ad ogni consigliere o assessore, funzioni
ordinarie organicamente per gruppi di materie.

Nel rispetto delle deleghe di cui al comma precealeih Sindaco uniformera i suoi provvedimenti al
principio per cui spettano agli Assessori e Coiesigl poteri di indirizzo e controllo.

CAPO 1lI
IL SINDACO

Art. 22
Elezione e durata in carica

Il Sindaco & eletto dai cittadini a suffragio unisae e diretto secondo le disposizioni dettattadeyge ed
€ un membro del Consiglio.

Il Sindaco permane in carica dalla proclamazionglidgetti fino al giorno della elezione del nuovo
Sindaco.

Il distintivo del Sindaco € la fascia tricolore ctnstemma della Repubblica da portarsi a trachéiba
spalla destra.

Art. 23
Competenze

Il Sindaco €& l'organo responsabile dellAmminisoae del Comune. Il Sindaco rappresenta I'Ente,
convoca e presiede il Consiglio e la Giunta e sweride al funzionamento degli Uffici e dei Servizi.
Svolge inoltre i seguenti compiti:

Attribuzioni di Governo locale.

- ha la rappresentanza generale dell'Ente e puo istgiedizio nei procedimenti giurisdizionali o
amministrativi come attore o convenuto;

- haladirezione unitaria ed il coordinamento dieiVda politico-amministrativa dell'Ente;

- impartisce direttive generali al Segretario Comenal ordine agli indirizzi funzionali e di
vigilanza sull'intera gestione amministrativa dtitgli Uffici e Servizi;

- coordina e stimola I'attivita della Giunta e deiggli Assessori;

- concorda con la Giunta e gli Assessori interedsatiichiarazioni e prese di posizione pubbliche
che interessano I'Ente;

- provvede, nell'ambito degli indirizzi consiliari diii all'art. 10 - lettera p) che precede, alle im&am
ivi previste;

- promuove ed assume tutte le iniziative ritenuteoojyme per assicurare che Uffici, Servizi,
Aziende Speciali, Istituzioni, Societa appartenentpartecipate dal Comune, svolgano la loro
attivita secondo gli indirizzi attuativi formuladalla Giunta;

- stabilisce e coordina gli orari degli esercizi coenaiali, dei servizi pubblici e di apertura al
pubblico degli uffici periferici delle amministramii pubbliche;

- adotta i provvedimenti disciplinari per il persomaion assegnati dal regolamento al Segretario
Comunale o ai Responsabili dei Servizi nel rispetie norme previste per gli impiegati civili
dello Stato (Art. 51 - comma 9 - Legge 142/90);

- sovrintende il Corpo di Polizia Municipale;

- ha facolta di delegare al Segretario Comunale Resiponsabili dei Servizi I'adozione di atti e/o
provvedimenti a rilevanza esterna che la legge$tdbuto non abbia piu loro attribuito;

- promuove ed assume iniziative per concludere acchnorogramma con tutti i soggetti pubblici
previsti dalla legge;

- rappresenta I'Ente nei contatti con Enti, Assoomiziecc...;

- rimette all'Ufficio di Segreteria I'atto di dimissii;




assegna gli alloggi di edilizia residenziale putdi

adotta ordinanze ordinarie;

nomina i responsabili degli uffici e dei servizi;

rilascia permessi di accesso per visione e rilasojgia di documenti, atti e provvedimenti in
favore di cittadini e consiglieri Comunali nell'aittbdelle previsioni di legge e di regolamento in
materia di trasparenza e partecipazione al proaaimmamministrativo, da esercitarsi secondo le
norme di regolamento;

delega le funzioni di cui sopra ai rappresentagitisgrvizi.

Attribuzioni di vigilanza.
acquisisce direttamente presso tutti gli Ufficienizi informazioni ed atti;
promuove tramite il Segretario Comunale indagimegfiche amministrative sull'intera attivita del
Comune e in settori specifici;
controlla l'attivita urbanistico-edilizia direttamte o tramite un Assessore o gli Agenti della
Polizia Municipale;
compie gli atti conservativi dei diritti del Comuspecie di quelli attinenti il patrimonio.

Attribuzioni organizzative.
stabilisce gli argomenti e le priorita all'ordinel @jiorno delle sedute e dispone la convocazione
del Consiglio Comunale;
convoca e presiede la conferenza dei Capigrupposifton secondo le disposizioni di
regolamento;
esercita i poteri di polizia nelle adunanze coasili
propone gli argomenti da trattare e dispone lavaoazione della Giunta da Lui presieduta;
delega particolari specifiche attribuzioni per migtelefinite ed omogenee ai singoli Assessori e/o
ai Consiglieri Comunali;
riceve le interrogazioni e le mozioni da sottop@r€onsiglio.

3. Il Sindaco, quale Ufficiale di Governo, sovrinteredecompiti attribuitigli dalla legge.

Art. 24
Decadenza

1. Il Sindaco decade nei seguenti casi:

per condanna penale, con sentenza divenuta irreiecguando ai sensi di legge si determina
incompatibilita;

per perdita della qualita di Consigliere;

per sopravvenienza di una delle cause di inelelifgiloi di incompatibilita della legge;

per dimissioni volontarie;

a seguito di scioglimento del Consiglio.

CAPO IV
| CONSIGLIERI COMUNALI

Art. 25
Funzioni

1. | Consiglieri Comunali hanno diritto di iniziativa di controllo su ogni questione da sottoporre alla
deliberazione del Consiglio e della Giunta secomdmodi e le forme stabiliti rispettivamente dai
regolamenti e dalla legge.



Hanno il diritto di presentare mozioni ed interroigai secondo i modi e le forme stabiliti dal
Regolamento.

Possono svolgere incarichi su diretta attribuzideleSindaco in materie che rivestono particoldevainza
per l'attivita dell'Ente.

Per l'espletamento del proprio mandato i Consighanno diritto di ottenere dagli Uffici del Comuyne
nonché dalle Aziende ed Enti dipendenti dal medestutte le notizie e le informazioni in loro posse.

| Consiglieri possono volontariamente astenersivdédre tutte le volte che lo reputino opportumanhe
nei casi in cui l'astensione risulti obbligatorier pegge, in quest'ultimo caso non possono prenglarte
alle deliberazioni e debbono allontanarsi dall'aaiaensi dell'art. 279 del T.U. 1934, n. 383.

Art. 26
Proclamazione e surrogazione

| Consiglieri entrano in carica all'atto della pgeonazione ovvero, in caso di surrogazione, app&mpo d
l'adozione della relativa deliberazione da parteGdmsiglio.

Art. 27
Consigliere anziano

E Consigliere anziano il Consigliere Comunale cheiportato nelle elezioni il maggior numero difsadi
escludendo il Sindaco neo eletto ed i candidadi @drica di Sindaco.

Art. 28
Gruppi Consiliari

| Consiglieri comunali si costituiscono in grupminsiliari e possono avvalersi degli uffici e dedteutture
dell'ente per lo svolgimento della propria attivatdorma di regolamento.

In pendenza dell'approvazione del regolamento di auprecedente comma, nonché in casi di
contestazione, si intendono costituiti tanti grugpiante sono le liste rappresentate in Consiglio e
capogruppo di ciascuna lista il Consigliere cheipartato il maggior numero di suffragi.

Art. 29
Decadenza

Si ha decadenza dalla carica di Consigliere coneunal
- per il verificarsi di uno degli impedimenti, dellecompatibilita o delle incapacita contemplate
dalla legge;
- per mancato intervento, senza giustificati motad, una intera sessione ordinaria, come stabilito
dall'art. 289 T.U. 1915, n. 148.
La decadenza €& pronunciata dal Consiglio Comungbeice essere pronunciata d'Ufficio, promossa dal
Prefetto o su istanza di qualsiasi elettore peivingditincompatibilita o di ineleggibilita.

Art. 30
Dimissioni, surroga e supplenza
dei Consiglieri

Le dimissionidalla carica di Consigliere sono presentate al [@tas

Esse sono irrevocabili dal momento di acquisiziahgrotocollo comunale, non necessitano di presstaod'

e diventano efficaci appena adottata dal Consiglhonunale la relativa surrogazione che deve avvenire
entro venti giorni dalla data di presentazioneeddimissioni.

Il seggio che durante il quadriennio rimanga vaeadtattribuito al candidato che nella medesima list
segue immediatamente l'ultimo eletto.



4. Nel caso di sospensione di un Consigliere il Cdiwsigella prima adunanza successiva alla notifiea
provvedimento di sospensione, procede alla temparanstituzione affidando la supplenza per I'ezerci
delle funzioni di Consigliere al candidato dellessta lista che ha riportato, dopo gli eletti, ilggiar
numero di voti. Qualora sopravvenga la decademfa,lgogo alla surrogazione ai sensi del comma 3.

TITOLO Il
GLI ORGANI BUROCRATICI

CAPO |
SEGRETARIO COMUNALE

Art. 31
Funzioni

1. Il Comune ha un Segretario titolare, Funzionaratae iscritto in apposito Albo Nazionale.

2. Lalegge dello Stato regola lo stato giuridico edr@mico del Segretario; regola altresi le attitize le
responsabilita del predetto funzionario. Il Segietanel rispetto delle direttive impartitegli d8indaco da
cui dipende funzionalmente, oltre alle competerizaidall'art. 51 della legge 08.06.1990, n. 142:

- sovraintende allo svolgimento delle funzioni denEwnari responsabili dei singoli servizi e ne
coordina le attivita;

- cura l'attuazione dei provvedimenti;

- provvede all'istruttoria delle deliberazioni edelativi atti esecutivi;

- partecipa alle riunioni della Giunta e del Consigli

3. 11 Segretario Comunale pud rogare gli atti peralgilComune € parte interessata.

4. Nell'ambito delle proprie competenze provvede anmmemmente ad adottare atti interni di carattere
organizzativo-gestionale o anche generali ed &aiiea esterna sia negoziale che a contenuto viogola
che in via esemplificativa si indicano:

- ordinazione di beni e servizi nei limiti degli ingré adottati con deliberazione della Giunta;

- presiede la conferenza dei responsabili dei servizi

- provvede alla contestazione degli addebiti ed dak#one delle sanzioni disciplinari fino al
richiamo scritto e alla censura;

- propone i provvedimenti disciplinari di competemnizgli organi rappresentativi;

- riceve le designazioni dei capigruppo consiliate gichieste di trasmissione al CO.RE.CO. delle
deliberazioni della Giunta;

- adotta i provvedimenti necessari per accettaziongneolo cauzioni.

Art. 32
Responsabilita

1. Il Segretario comunale esprime, su richiesta, ahe ¢pervenirgli con un certo anticipo, di nhormaoct8
prima, il parere su ogni proposta di deliberazienottoposta alla Giunta ed al Consiglio, sotto dfppo di
legittimita.

2. In relazione alle sue competenze esprime ancherérg, in ordine alle regolarita tecnica e conggbil
guando il Comune non abbia il responsabile delldidffTecnico e di Ragioneria.

3. |l Segretario é responsabile della correttezza anistnativa e dell'efficienza della gestione in pébame alla
generale azione burocratica dell'Ente attraversmdrdinamento dell'attivita dei responsabili deivizi
interessati, nonché direttamente responsabilegpaiziative ed i compiti affidatigli.



4. Risulta inoltre responsabile, unitamente al funaiim preposto, degli atti e delle procedure atugatielle
deliberazioni di cui al precedente I° comma.

5. Per gli amministratori e per il personale del Comusn osservano le disposizioni vigenti in materia d
responsabilita degli impiegati civili dello Stato.

Art. 33
Pareri su atti per i quali il Segretario ed il fui@nario sono direttamente interessati

1. |l Segretario Comunale ed i funzionari responsatbdi singoli servizi possono esprimere il parere di
competenza anche sugli atti deliberativi conceinkipiidazioni di competenza loro dovute per legge:
possono altresi esprimere il loro parere su tlitattj per i quali sono interessati, fatta ecceeigper quelli
meramente discrezionali.

TITOLO IV
UFFICI E SERVIZI

CAPO |
UFFICI E PERSONALE

Art. 34
Organizzazione

Abrogato.

Art. 34 bis
Selezione del personale

1. L'assunzione del personale avviene:
- per concorso pubblico per titoli ed esami o peezehe;
- mediante avviamento degli iscritti nelle liste dilocamento per le qualifiche e profili per cui &
richiesto il possesso del diploma di scuola detlligo;
- mediante chiamata numerica degli iscritti nell¢elidi collocamento formate dagli appartenenti
alle categorie protette (titolo | -legge 482/1968).

2. Le commissioni di concorso sono presiedute dal Gago comunale e devono essere composte per la
totalitd dei membri esclusivamente da esperti dimmvata competenza nelle materie di concorso ohe n
siano rappresentanti sindacali o delle associapiaiessionali.

3. Il concorso pubblico deve svolgersi con modalitarapi che garantiscano l'imparzialita, la tempéstiva
economicita e la celerita di espletamento.

4. |l regolamento dei concorsi stabilisce quanto sopra

Art. 34 ter
Orario di servizio e orario di lavoro

1. L'orario dei servizi si articola su sei giorni @tnali dei quali cinque anche nelle ore pomerigian

2. L'orario di servizio e l'orario di apertura al plibb, fissati dalla Giunta, devono essere armorizzan le
esigenze della utenza.

3. L'orario di lavoro, nell'ambito dell'orario staldidal contratto collettivo, & funzionale all'oadi servizio.



CAPO I
SERVIZI

Art. 35
Servizi pubblici locali

| servizi pubblici esercitabili dal Comune, rivo#tila produzione di beni ed attivita per la reaizibne di
fini sociali, economici e civili, possono essergervati in via esclusiva, all'’Amministrazione o kiyan
concorrenza, con altri soggetti pubblici e privati.
La gestione dei servizi pud avvenire nelle seguentne:
- in economia;
- in concessione a terzi, sussistendo ragioni teenixhdi opportunita sociale o di convenienza
economica;
- amezzo di aziende speciali per la gestione didatirilevanza economica ed imprenditoriale;
- a mezzo di istituzione per l'esercizio e la gedtiodei servizi sociali piu di carattere
imprenditoriale;
- amezzo di societa di capitali a prevalente capipalbblico locale con la partecipazione o meno di
altri soggetti pubblici o privati. In tali casi@omune partecipa sottoscrivendo:
= quote o l'intero capitale;
= mediante l'assegnazione ad imprese o ditte indidu
I modi e le forme di gestione di cui al comma 2 ghnecede sono stabiliti dal Consiglio Comunale con
apposito regolamento ovvero mediante atti di irdie coordinamento attuati dalla Giunta.

Art. 36
Istituzione e azienda speciale

Nel caso in cui I'Amministrazioneomunale decidesse di avvalersi, per la gestionsetgizi pubblici delle
forme relative all'Azienda speciale o all'lstituaéy procederaon il regolamento di cui al precedente arti-
colo a disciplinare i modi e le forme di organizoae.

TITOLO V
FORME ASSOCIATIVE E DI
COOPERAZIONE

Art. 37
Convenzioni

Per lo svolgimento coordinato di determinate funzi® servizi I'amministrazione comunale puo stipala
apposite convenzioni con la Provincia.

La convenzione deriva da un accordo tra le paki essumendo la forma scritta, determina tempi,imod
soggetti, procedure e finanziamenti per la prograizzazione.

Preparata e definita mediante opportune conferefizeervizio tra le parti interessate, viene quindi
sottoposta all'approvazione del Consiglio Comuchkedelibera a maggioranza assoluta dei componenti.



Art. 38
Consorzi

Per la gestione associata di uno o piu servizioin@ne puo costituire con altri Comuni o insieme ton
Provincia un Consorzio secondo le norme per lend&especiali previste dalla Legge e dal precedante
36, in quanto compatibili.

A tal fine il Consiglio comunale approva a maggia assoluta dei componenti una convenzione ai sens
del precedente articolo, unitamente allo statut@Cdesorzio.

In particolare la convenzione deve prevedere lentissione agli Enti aderenti degli atti fondamendal
Consorzio.

La composizione ed il funzionamento del Consorpimosregolati dalla legge e dal proprio statuto.

Art. 39
Accordi di programma

Per la definizione e l'attuazione di opere, dirvéati o di programmi di intervento che richiedopey la

loro completa realizzazione I'azione integrata @dimata del Comune, della Provincia e della Regjiath
amministrazioni statali e di altri soggetti pubblic comunque di due o piu tra i soggetti predétBjndaco
promuove la conclusione di un accordo di progranpmiaassicurare il coordinamento delle azioni e per
determinare i tempi, le modalita, il funzionamem ogni altro connesso adempimento. L'accordo sara
promosso con le modalita e con gli effetti di dilag. 27 della legge 08.06.1990, n. 142.

TITOLO VI
ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE

CAPO |
PARTECIPAZIONE POPOLARE

Art. 40
Associazioni

I1 Comune promuove e valorizza le associazioniréibe volontarie che si costituiscono tra i propri
cittadini. In particolare promuove e sostiene Isoagzioni tra gli anziani, gli handicappati, trgiovani,
quelle femminili, le associazioni culturali, le asmzioni sportive, gli istituti di promozione e
valorizzazione del territorio, del patrimonio atite e culturale del Comune. Promuove e sostiene le
associazioni di ricerca e di promozione dei vattiosedell'economia locale. Con apposito regolatoen
saranno stabilite le modalita per la erogazioneodtributi a favore delle suddette associazioni.

Art. 41
Partecipazione attiva delle Associazioni

Tutte le associazioni, liberamente costituitesnriadiritto di presentare proposte e programmissttori

di appartenenza. Le proposte ed i programmi deltbeon il voto della maggioranza degli iscritte s
richiesto saranno inseriti all'ordine del giornol deonsiglio Comunale entro un mese dalla loro
presentazione.

A tal uopo le associazioni dovranno, entro il 3hmgo di ogni anno, depositare presso la Segreteria
comunale l'elenco di tutti gli associati. Le projgosla sottoporre all'esame del Consiglio Comunale



debbono essere redatte sotto forma di verbaleaslgimblea degli associati e presentate alla Segrete
Comunale.

Art. 42
Partecipazione attiva dei cittadini

| cittadini particolarmente impegnati nella cultureel volontariato, nello sport, nell'arte, nell@guzione

di beni e servizi ed in generale nei vari settodiali ed economici, possono presentare istanzeiqa e
proposte. Le proposte da sottoporre all'ordinegd®ho del Consiglio Comunale dovranno essereddie

e motivate seppure sommariamente, dovranno esseserpate al Segretario Comunale, il quale previa
istruttoria formale, dovra esprimere il proprio g di legittimita.

La proposta istruita sara sottoposta all'esameeptéro della Giunta Comunale la quale con proptto a
deliberativo decidera se sottoporre la propostesaline del Consiglio Comunale. Le decisioni dellmt
Comunale saranno comungue comunicate agli intdressa

Art. 43
Consultazioni dei cittadini

Il Consiglio Comunale di propria iniziativa o swchiesta di un terzo degli elettori, su problemidioai
interesse generale e di particolare rilevanza meoidére di sentire la Comunita, i vari organisnsicasativi
ed enti operanti e presenti nel territorio comunale

Le consultazioni, che non possono aver luogo ingidenza con altre operazioni di voto, avvengonolao
seguente procedura:

- Il Consiglio Comunale con proprio atto stabiliscquiesiti da sottoporre ai cittadini e la data di
spedizione e quella di riconsegna;

- 11 Segretario Comunale, coadiuvato dai responsdblliUfficio anagrafe, elettorale e dai Vigili
Urbani, provvedera, mediante notificazione o plastale a consegnare a tutti i cittadini elettori
iscritti nelle liste elettorali ed aventi dirittd @oto il plico contenente i quesiti ed una bustae
dovra essere uguale per tutti. | cittadini dovrarinonsegnare personalmente agli uffici segnalati
le buste contenenti il foglio dei quesiti debitair@echiuse e senza segni particolari.

| responsabili degli uffici incaricati al ricevimgndelle buste controlleranno le generalita deladiho
elettore nelle liste elettorali e vi apporra il Beghe lo stesso ha partecipato alla consultazieméuste, a
cominciare dal giorno successivo all'ultimo di viteento, saranno aperte e vistate dal Segretario
Comunale alla presenza di almeno due dipendent diEsso incaricati: tutti i quesiti vistati da@etario

e dai due dipendenti saranno rimessi alla Giunta@ale.

La Giunta Comunale entro un mese dal ricevimentte dchede, dovra provvedere con proprio atto
deliberativo alla redazione dei risultati della soltazione. Gli avvisi e risultati della consul@zé saranno
pubblicati anche per estratto in tutti i locali plibi e nei luoghi maggiormente frequentati.

CAPO I
REFERENDUM CONSULTIVO

Art. 44
Azione referendaria

Il referendum é volto a realizzare il rapporto gtaorientamenti che maturano nella comunita eiVigh
degli organi comunali.

Il Comune ne favorisce I'esperimento nei limiti sentiti dalle esigenze di funzionalita dell'orgaaizione
comunale.



Sono ammessi soltanto referendum consultivi; laziode € fatta per determinazione del Consiglio
Comunale a maggioranza assoluta dei consigliedgagi e quando lo richiedano un terzo degli dlgtto
iscritti nelle liste elettorali del Comune.

Hanno diritto di partecipare al referendum tuttitiadini iscritti nelle liste elettorali del Comen
Sull'ammissibilita del referendum decide il CongigComunale con il voto favorevole della maggioanz
assoluta dei consiglieri assegnati al Comune.

Art. 45
Disciplina del referendum

Per i referendum consultivi trovano applicazionademe in vigore per i referendum consultivi regitn
Con apposita deliberazione, prima dellindiziond deferendum, il Consiglio Comunale disporra i
necessari adattamenti delle norme per il suo ¢orssblgimento.

Art. 46
Effetti del referendum consultivo

Il quesito sottoposto al referendum & approvataltse votazione ha partecipato la maggioranza degli
elettori aventi diritto e se é raggiunta su di essa maggioranza dei voti validamente espressi.

Se l'esito & stato favorevole, il Sindaco é teraufaroporre al Consiglio Comunale entro 60 giorrlada
proclamazione dei risultati, la deliberazione sglijetto del quesito sottoposto a referendum.

Entro lo stesso termine, se l'esito & stato negati®indaco ha facolta di proporre egualment€atsiglio

la deliberazione sull'oggetto del quesito sottopasteferendum.

CAPO Il
DIFENSORE CIVICO

Art. 47
Istituzione dell'Ufficio

I Comune ha facolta di istituire I'Ufficio del Rihsore Civico quale garante del buon andamento,
dell'imparzialita, della tempestivita e della ctteeza dell'azione amministrativa.

I1 Difensore Civico non & sottoposto ad alcuna fodih dipendenza gerarchica o funzionale degli drgan
del Comune ed & tenuto esclusivamente al rispettorinamento vigente.

E richiesto il possesso dei requisiti per la elegia Consigliere Comunale.

Art. 48
Nomina-funzioni-disciplina

Con apposito regolamento saranno disciplinate lmima, le funzioni ed i campi di intervento del
Difensore Civico.

TITOLO VII
DIRITTO DI ACCESSO E D'INFORMAZIONE



Art. 49
Partecipazione alla formazione degli atti

Con apposito regolamento saranno disciplinate lendo di partecipazione dei cittadini interessati
all'elaborazione di atti che incidono su situazigniridiche soggettive. Il suddetto regolamento rdov
adeguarsi ai principi ed alle direttive contenuddladlegge 241/90, avendo cura di rendere i procedti
amministrativi pit snelli.

Art. 50
La pubblicita degli atti

Tutti gli atti del'’Amministrazione sono pubblictlaeccezione di quelli riservati per espressa irmitcee
della legge o per effetto di una temporanea e ratgtidichiarazione del Sindaco.

Art. 51
Diritto di prendere visione

Ogni cittadino ha diritto di prendere visione dititgli atti e provvedimenti adottati dal Consiglidalla
Giunta e dal Sindaco e quelli di rilevanza estemattati dal Segretario Comunale.

Ogni cittadino ha dirittadi avere copia dei regolamenti e dei provvedimenitarattere generale dietro
pagamento del solo costo della copia.

Art. 52
Modalita per I'esercizio del diritto di visione

Il cittadino che intende esercitare il diritto diicall'articolo precedente deve presentare domasda,
apposito formulario fornito gratuitamente dal Coraual Sindaco o al Funzionario o impiegato delegato
dal Sindaco, il quale, provvedera entro cinquergidal ricevimento della domanda, a far visiondta sua
presenza o di un dipendente di sua fiducia glieatti provvedimenti richiesti.

Il Sindaco o il Funzionario o impiegato delegatoteduto altresi a fornite tutte le informazioni e
delucidazioni che gli vengono richieste direttareeritlessun diritto € dovuto per la consultazione ed
informazioni richieste ai sensi del presente altico

L'esercizio del diritto di visione avviene seconéanodalita fissate nel regolamento.

TITOLO VI .
FINANZA E CONTABILITA

Art. 53
Autonomia finanziaria

E’ riservato alla legge I'ordinamento nella finahaeale: il Comune ha una propria autonomia finanai
fondata su risorse proprie e trasferite.
Le entrate finanziarie del Comune sono le seguenti:

a) imposte proprie;

b) addizionali e compartecipazioni ad imposte eradakgionali;

c) tasse e diritti per servizi pubblici;

d) trasferimenti erariali;



wnh e

e) trasferimenti regionali;

f) entrate di natura patrimoniale;

g) risorse per investimenti;

h) altre entrate.
Al Comune é riconosciuta con legge una propria giatémpositiva per 'applicazione di imposte, tasse
tariffe. Per la istituzione e la gestione dei sarpubblici di propria competenza, il Comune det@arie
tariffe o i corrispettivi da porsi a carico degteati anche in modo non generalizzato.
Le entrate fiscali sono utilizzate per i servizbplici ritenuti necessari per lo sviluppo della Gorita ed
integrano la contribuzione per I'erogazione detigepubblici indispensabili.

Art. 54
Bilancio

L'ordinamento finanziario e contabile del Comurresérvato alla legge dello Stato.

I Comune delibera nei termini di legge il bilandib previsione, osservando i principi dell'univéitsa
dell'integrita e del pareggio economico-finanziatldbilancio & corredato di una relazione previsie e
programmatica e di un bilancio pluriennale pariualtp della Regione Abruzzo ed i suoi allegati devo
comunque essere redatti in modo da consentirredtiad per programmi, servizi ed interventi.

Gli impegni di spesa non possono essere assurtastestazione della relativa copertura finanaide
parte del responsabile del servizio finanziari;mZaetale attestazione I'atto € nullo di diritto.

| risultati di gestione sono rilevati mediante ailita economica e dimostrati nel rendiconto
comprendente il conto del bilancio e il conto darjpnonio.

Al conto consuntivo é allegata una relazione iflatsta della Giunta che esprime le valutazionifficacia
dell'azione condotta sulla base dei risultati cgng@ein rapporto ai programmi ed ai costi sosténlit
conto consuntivo e deliberato dal Consiglio ent@&0igiugno dell'anno successivo.

Art. 55
Demanio e patrimonio

I Comune ha un proprio demanio e patrimonio, infoomita alla legge.

| terreni soggetti ad usi civici sono disciplindtille disposizioni di leggi speciali che regolaaaniateria.

Di tutti i beni comunali verranno redatti dettaglimventari, secondo le norme stabilite dal regudato
sull'amministrazione del patrimonio che puo esspprovato contestualmente al regolamento di cditéabi
e formare con questo un unico testo.

Art. 56
Controllo finanziario interno ed esterno

Il Consiglio Comunale elegge con le modalitd e ¢opoteri e facolta di cui all'art. 57 della legge
08.06.1990, n. 142 il revisore dei conti.

Con l'apposito regolamento di contabilitd, che eieapprovato ai sensi dell'art. 59 della legge sopra
richiamata, saranno disciplinate le forme per ihtoollo interno della gestione economico-finanzadiel
Comune.

Art. 57
Disciplina dei contratti

Ogni contratto deve essere preceduto da appoditeedeione avente il seguente contenuto:
a. il fine che con il contratto si intende perseguire;
b. [l'oggetto del contratto, la sua forma e le claustémute essenziali;
c. le modalita di scelta del contraente ammesse dafeosizioni dello Stato e le ragioni che ne sono
alla base.



2.

A

Il Comune dovra inoltre attenersi alle procedureviate dalla normativa CEE recepita 0 comunquentae
nell'ordinamento giuridico italiano. L'apposito oégmento, adottato ai sensi dell'art. 59 della éegg
142/90, conterra la disciplina per la stipulazierla gestione dei contratti.

TITOLO IX
DISPOSIZIONI FINALI

Art. 58
Entrata in vigore

Dopo l'espletamento del controllo da parte del cateypte organo regionale, il presente statuto élmaitd
nel Bollettino Ufficiale della Regione, affisso'albo Pretorio del Comune per trenta giorni consieced
inviato al Ministero dell'Interno per essere ingeriella raccolta ufficiale degli statuti.

Il presente statuto entra in vigore il trentesimorigo successivo alla sua pubblicazione nel Batiett
Ufficiale della Regione.

Le disposizioni di cui al presente articolo si apgoho anche alle modifiche statutarie.

Art. 59
Modifica dello Statuto

Le modifiche dello statuto sono deliberate dal Qglits Comunale con il voto favorevole dei due tedei
consiglieri assegnati. Qualora tale maggioranzavemga raggiunta, la votazione e ripetuta in swgices
sedute da tenersi entro 30 giorni e le modificheosapprovate se la relativa deliberazione ottipee,due
volte, il voto favorevole della maggioranza assldei consiglieri assegnati.

Nella stessa seduta pud aver luogo una sola vozio

Art. 60
Adozione dei regolamenti

Tutti i regolamenti, una volta adottati, vengon@atati nella segreteria comunale alla liberaovisi del
pubblico per 15 giorni consecutivi con la contengpaa affissione all'Albo Pretorio comunale e naljti
luoghi consueti, di appositi manifesti recanti Veso del deposito.

| regolamenti entrano in vigore il giorno successi’avvenuta esecutivita della delibera di appmene.

Art. 60 bis
Ordinanze sindacali

Le ordinanze sindacali si distinguono in ordinaomdinarie ed ordinanze straordinarie.

Le ordinanze ordinarie sono emesse dal Sindacadaer attuazione a disposizioni contenute in leggi,
regolamenti generali, regolamenti comunali, impaltemi soggetti interessati, secondo i casi, obbligh
positivi 0 negativi ad adempiere.

Le ordinanze straordinarie sono emesse dal Sinolaowateria di edilizia, polizia locale, igiene enga
pubblica ricorrendo gli estremi della contingikilidell'urgenza e valutato l'interesse pubblico.

Le ordinanze hanno sempre forma scritta e devoseremotificate agli interessati a mezzo di messo
comunale.

Fatte salve le sanzioni amministrative e penalgaso di inadempienza, il Sindaco impartisce cterioke
ordinanza le istruzioni per la esecuzione d'uffidiel provvedimento, ove necessario con l'ausilibade
Forza Pubblica.



L'Ufficio Tecnico Comunale compila una nota delpese incontrate per la esecuzione del provvedimento
detta nota, resa esecutiva dal Prefetto, vieneegmaga alla societa di riscossione che provvedecsso

a carico degli inadempienti con i privilegi e lerfte della riscossione delle imposte dirette.

La ordinanza di cui al comma 5 deve essere preaathiun atto di diffida ad adempiere entro un teemi
fissato di volta in volta in relazione alla situaizé concreta.

Art. 61
Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente statuto egféicito riferimento alla legge n. 142/1990 eck dggi
concernenti l'attivita degli Enti locali.



